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Determinazione nr. 116 Del 03/02/2023     
 

UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE 
 
 

OGGETTO: AVVIO SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, D. LGS. 267/2000 E S.M.I., PER IL 
CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRIGENTE DEL SERVIZIO SOCIALE DELLA COMUNITÀ 
DI MONTAGNA DELLE PREALPI FRIULANE ORIENTALI. 

 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
 
 
RICHIAMATE le L.R. 21/2019 e 19/2020; 

RICHIAMATO lo Statuto della Comunità di Montagna delle Prealpi Friulane Orientali; 

PRESO ATTO che con delibera n. 4 del 01.07.2021 l’Assemblea della Comunità di Montagna delle 
Prealpi Friulane Orientali ha deliberato sul conferimento della funzione gestione economica e 
giuridica del personale; 

RICHIAMATA la deliberazione dell’Assemblea n. 24 del 16.11.2021, avente ad oggetto 
“Approvazione regolamento per lo svolgimento della funzione della gestione economica e 
giuridica delle risorse umane ai sensi dell'articolo 3 dello statuto della Comunità di Montagna delle 
Prealpi Friulane Orientali”. 

VISTO il decreto del Presidente della Comunità di Montagna n. 1 del 05.01.2022 con il quale è 
stato conferito l’incarico di Direttore Generale dell’Ente al dott. Alfredo Diolosà; 

[--_Hlk124248457--]VISTO il Decreto del Direttore della Comunità di Montagna n. 29 del 
30.12.2022 di conferimento della titolarità di posizione organizzativa del Servizio risorse umane 
alla dott.ssa Elisabetta Facca; 

RICHIAMATA la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 12 del 08.03.2022, avente a oggetto: 
“APPROVAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2022-2024 AI SENSI DELL’ART. 91 DEL D.LGS. 267/2000 E S.M.I. - COMUNITA' DI MONTAGNA 
DELLE PREALPI FRIULANE ORIENTALI.”; 

RICHIAMATA la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 62 del 13.07.2022, avente a oggetto: 
“APPROVAZIONE DELLA PROGRAMMAZIONE DEL FABBISOGNO DI PERSONALE PER IL TRIENNIO 
2022-2024 AI SENSI DELL’ART. 91 DEL D.LGS. 267/2000 E S.M.I. - COMUNITA' DI MONTAGNA 
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DELLE PREALPI FRIULANE ORIENTALI. PRIMA MODIFICA”; 

RICHIAMATO l’art. 110 comma 1 del D.Lgs. 267/2000 nel quale si prevede che lo statuto può 
prevedere che la copertura dei posti di responsabili dei servizi o degli uffici, di qualifiche 
dirigenziali o di alta specializzazione, possa avvenire mediante contratto a tempo determinato, 
previa selezione pubblica volta ad accertare; 

RICHIAMATE: 

- La deliberazione dell’Assemblea dei Sindaci n. 2 del 11.01.2023 con la quale è stato approvato 
l’avviso di selezione pubblica ai sensi dell’art. 110, comma 1, D.Lgs. 267/2000 e s.m.i., per il 
conferimento dell’incarico di dirigente del Servizio Sociale della Comunità di Montagna delle 
Prealpi Friulane Orientali, allegato sub A); 

- la deliberazione del Comitato Esecutivo n. 8 del 01/02/2023 di ratifica della deliberazione 
dell’Assemblea dei Sindaci n. 2 del 11.01.2023 succitata; 

RITENUTO pertanto di avviare la selezione pubblica per esami, finalizzata alla copertura di un 
posto di Dirigente a tempo determinato e pieno, ai sensi dell’art. 110 del D.lgs. 267/2000 e 
dell’art. 8 della L.R.  n. 18/2016 per la direzione del Servizio Sociale della Comunità di Montagna 
delle Prealpi Friulane Orientali; 

DATO ATTO che, con la sottoscrizione del presente atto, si attesta contestualmente la regolarità e 
correttezza dell’azione amministrativa e, pertanto, si esprime parere favorevole in ordine alla 
regolarità tecnica dello stesso ai sensi di quanto previsto dall’art. 147 bis del D.Lgs. 267/2000; 

VISTO il D. Lgs. n. 267/2000; 

VISTO il D. Lgs. N. 165/2001;  

VISTA la L. R. FVG 18/2016;  

VISTO il C.C.R.L. 30/09/2010; 

TUTTO ciò premesso, 

D E T E R M I N A 

 

1. per i motivi e alle condizioni in premessa indicati, che fanno parte integrante e sostanziale del 
presente atto; 

2. di avviare la selezione per il conferimento di un incarico dirigenziale a tempo determinato, con 
contratto di diritto privato, ai sensi dell’art. 110 comma 1 D.Lgs. 267/2000 presso il Servizio 
Sociale della Comunità di Montagna delle Prealpi Friulane Orientali, come da avviso allegato 
alla presente determinazione, unitamente al facsimile di domanda di partecipazione (Allegato 
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1); 

3. di pubblicare il predetto avviso e la relativa domanda di partecipazione all’Albo Pretorio on 
line, nella sezione amministrazione trasparente del sito istituzionale della Comunità di 
Montagna delle Prealpi Friulane Orientali, sul portale della Regione Friuli Venezia Giulia – 
Sezione Concorsi – e per estratto nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana. 

 Il Responsabile del Servizio 
 F.to Elisabetta Facca 
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N.RO DETERMINA DATA PROPOSTA DA DATA ESECUTIVITA’   

116 03/02/2023 UFFICIO GESTIONE DEL PERSONALE 03/02/2023 

 
 

OGGETTO: AVVIO SELEZIONE AI SENSI DELL’ART. 110, COMMA 1, D. LGS. 267/2000 E S.M.I., PER 
IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO DI DIRIGENTE DEL SERVIZIO SOCIALE DELLA COMUNITÀ DI 
MONTAGNA DELLE PREALPI FRIULANE ORIENTALI  
 
 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 
 
Il sottoscritto impiegato responsabile certifica che copia della presente determina viene pubblicata 
all’Albo Pretorio on line il 03/02/2023 e vi rimarrà per 15 (quindici) giorni consecutivi, fino al 
18/02/2023. 
 
Addì 03/02/2023 L’IMPIEGATO RESPONSABILE 
 F.to Elisa Lunari 
 
 
 
 
 
È Copia conforme all'originale firmato digitalmente. 
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